Информация для работодателей и работников об увеличении МРОТ с 1 января 2026г.
         Новый МРОТ в стране составляет 27 093 рубля в месяц, что означает рост на 4653 рубля. Для жителей Челябинской области с учетом районного коэффициента в 15%, эта сумма достигла 31 156,95 рублей, что на 5350,95 рублей больше прежнего уровня. МРОТ представляет собой нижнюю границу заработка, который работодатель обязан выплачивать работнику за выполнение полной трудовой нагрузки. Этот показатель играет важную роль в регулировании размеров заработных плат, социальных пособий и страховых взносов. Хотя базовая ставка МРОТ устанавливается на федеральном уровне, она может варьироваться в разных регионах благодаря местным соглашениям и применению региональных коэффициентов. Все о МРОТ в 2026 году читайте в нашей статье. МРОТ в Челябинской области с 1 января 2026 года В России установлен МРОТ в размере 27 093 рубля. Но это не конечное значение, работодатели должны проверить еще два условия. Во-первых, региональные власти могут договориться с работодателями и работниками об увеличении минимальной зарплаты. Такую договоренность оформляют в виде трехстороннего соглашения. Обычно в нем участвуют представители региональной администрации, профсоюзное объединение и объединение работодателей. Работодатели должны выполнять условия соглашения, если не успели представить убедительные доказательства невозможности участия в нем. Отказ от исполнения соглашения необходимо направить в местный орган по труду и занятости в 30-дневный срок после подписания данного документа. Во-вторых, в регионе могут действовать климатические доплаты: Климатические доплаты не включаются в сумму МРОТ, а добавляются «сверху». Такое требование приведено в Постановлении Конституционного Суда от 07.12.2017 № 38-П. В Челябинской области есть и соглашение, и районный коэффициент, поэтому МРОТ в данном регионе выше общефедерального значения. Региональное соглашение между Челябинским областным союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Челябинской области», Челябинской областной ассоциацией работодателей «Союз промышленников и предпринимателей» и Правительством Челябинской области было подписано 7 декабря 2023 года и действует в течение трёх лет — с 2024 по 2026 год. Подписантами данного соглашения стали: 1. Областное правительство, 2. Областной союз профсоюзов, 3. Областной союз промышленников и предпринимателей. Срок отказа от участия в соглашении уже истек, однако такой отказ и не требуется, поскольку в документе не предусмотрен повышенный региональный МРОТ. Он соответствует общефедеральной величине, составляющей 27 093 рубля. На территории области общефедеральный МРОТ увеличивается с учётом районного, так называемого уральского коэффициента.

